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वृत्तिक पाठ्यक्रम ों में अध्ययनरत त्तवद्यात्तथिय ों की समाय जन क्षमता का 

अध्ययन 

डॉ0 देवेन्द्र यादव1, अत्तनल कुमार2 

1,2असिस्टेंट प्रोफेसर, सिक्षा-िंकाय, नेहरू   ग्राम   भारती (मासनत सिश्वसिद्यालय), कोटिा, जमुनीपुर-दुबािल, प्रयागराज 

 (उ0 प्र0) 

साराोंश— िह िंस्था जहां के सिद्याथी िैसक्षक रूप िे िमायोसजत पाए जाते हैं िहां सिद्यासथियो ंके सलए सिक्षण िंबंधी िातािरण अच्छा होता 

है। सिक्षको ंके िाथ-िाथ सिद्यासथियो ंमें भी सिक्षण प्रसिया के प्रसत िंतुसि की िंभािना अत्यसधक होती है। सिद्याथी अपनी असधकतम क्षमता 

के िाथ असधगम कायि करने में लगे रहते है एिं िह हमेिा यह प्रयाि करते है सक अपनी िंस्था को ऊंचाइयो ंतक ले जाए। परंतु ऐिे िंस्थान 

जहां पर सिद्याथीयो ंमें िमायोजन क्षमता नही ंपाई जाती है, िहां का िैसक्षक िातािरण असधगम के सलए उपयुक्त नही ंहोता। सिद्यासथियो ंमें 

िमायोजन क्षमता ना होने िे कही ंना कही ंहमारा िमाज प्रभासित होता है।    

I. प्रस्तावना 

मनुष्य िदैि अपनी सकिी न सकिी प्रकार की आिश्यकताओ ंिे सिरा रहता है। िामासजक एिं मानसिक प्राणी होने के नाते िह अपनी इन 

सिसभन्न के्षत्ो ंिे िंबंसधत आिश्यकताओ ंकी पूसति करना चाहता है। मनुष्य क्ोसंक एक बुद्धिमान प्राणी है अतः  िह स्वयं ही अपनी आिश्यकताओ ं

के प्रसत िजग रहता है तथा स्वयं ही इनकी पूसति करने के सलए प्रयत्न तथा उपाय करता है। अपनी आिश्यकताओ ंकी पूसति के िंदभि में ही िह 

अपने िातािरण के िाथ िंपकि  स्थासपत करता है। िह जब तक आिश्यकता की पूसति के िंदभि में ही िह अपने िातािरण के िाथ िंपकि  

स्थासपत करता है। इि हेतु िह भौसतक तथा िांसृ्कसतक दोनो ंही प्रकार के िातािरण िे िंपकि  स्थासपत करता है। जब तक उिकी आिश्यकता 

की पूसति नही ंहो जाती, िह िंतुसि के सलए प्रयत्निील रहता है। जब तक आिश्यकता की पूसति नही ंहोती िह तनाि तथा बेचैनी की द्धस्थसत में 

रहता है। यह द्धस्थसत किदायक होती है अतः  इिे दूर करने हेतु प्रयाि करता है। इन प्रयािो ंको हम पे्ररक तथा चालक कहते हैं। प्रयािो ंके 

आगे उदे्दश्य प्राद्धि के मागि में कई प्रकार की बाधाएं आती हैं। बाधाओ ंके पश्चात जब उदे्दश्य प्राि हो जाता है तो आिश्यकता की पूसति हो 

जाती है तथा तनाि की किदायक द्धस्थसत िमाि हो जाती है। यसद सकन्ी ंकारणो ंिे बाधाएं पार न की जाए तो उदे्दश्य की प्राद्धि नही ंहो पाती, 

तथा आिश्यकताएँ भी पूरी नही ंहो पाती है। और व्यद्धक्त भग्नािा िे पीस़ित हो जाता है। और उिमें नैराश्य का भाि उत्पन्न हो जाता है। लंबे 

िमय तक भग्नािा में रहने िे व्यद्धक्त के मानसिक स्वास्थ्य पर प्रसतकूल प्रभाि प़िता है िह कुिमायोजन का सिकार हो जाता है तथा 

अिामासजक व्यिहार करने लगता है।  बाधाएं यसद िीधे-िीधे प्राि न हो तो प्राणी मागि बदलकर उदे्दश्य तक पहंचना चाहता है। उदे्दश्यो ंतक 

न पहंचने के कारण भग्नािा होती है सजििे मानसिक स्वास्थ्य पर प्रभाि प़िता है और कुिमायोजन जन्म लेता है। इििे नाना प्रकार की 

व्यिहार जसनत िमस्याये ँउत्पन्न होती है अतः  सिद्यालय में प्रयाि सकए जाने चासहए सक छात्ो ंको कम-िे-कम भग्नािा हो। िमय-िमय पर 

व्यद्धक्त की सिसभन्न प्रकार की आिश्यकताएं जन्म लेती रहती है आिश्यकता के कारण पे्ररक जन्म लेते है। पे्ररक व्यिहार को उद्दीि करने 

िाली िारीररक सियाएं हैं। पे्ररक चालको ंको जन्म देती है सजनके कारण प्राणी अपने उदे्दश्य को प्राि करता है।  

II. सम्बन्धित सात्तित्य 

गोयल (2022) ने मनिा सजले के 10 िी ंकक्षा के सिद्यासथियो ंके िमायोजन पर सिद्यालय पयाििरण का प्रभाि का अध्ययन सकया। इि अध्ययन  

का उदे्दश्य मनिा सजले के 10 िी ंकक्षा के सकिोर सिद्यासथियो ंके िमायोजन  पर उनके सिद्यालय पयाििरण के प्रभाि की खोज करना था। 

न्यादिि के रूप में  80 सकिोर सिद्यासथियो ंको ंमनिा सजले के सिसभन्न सिद्यालयो ंिे सलया गया।  चयसनत सिद्यासथियो ंपर सिद्यालय पयाििरण 

मापनी हेतु के. एि. समश्रा और  िमायोजन मापनी हेतु डॉ. लसलता िमाि  द्वारा सनसमित मापनी का प्रिािन सकया  गया। पररणामो ंद्वारा यह ज्ञात 

हआ सक सकिोरो ंकी िमायोजन क्षमता पर  सिद्यालय पयाििरण ि सलंग का महत्वपूणि प्रभाि था।  

दरअली, इरिाद एिं तली, अहमद लतीफ (2021) ने कश्मीरी सकिोरो ंमें  िमायोजन की िमस्याएँ पर अध्ययन सकया। सििरणात्मक ििेक्षण 

िोध सिसध का  प्रयोग सकया गया सजिमें सक जमू्म एिं काश्मीर के तीन सजलो ंके हायर िेकेण्डरी सिद्यालयो ंिे 300 सिद्यासथियो ं को ंिद्धम्मसलत 

सकया गया। हर सजले के 50 छात् और 50 छात्ाओ ंका चयन यादृद्धच्छक सिसध द्वारा सकया गया। पररणामो ं ने यह दिाि या सक काश्मीरी छात् 

एिं छात्ाओ ंमें उच्च िमायोजन की िमस्याएँ है। यह भी पाया गया सक छात् एिं छात्ाओ ंके िमायोजन में सलंग सभन्नता नही ंथी।  

िाहनी एिं सिंह (2020) ने सकिोर सिद्यासथियो ंके पाररिाररक  िंबंधो ंका उनकी िमायोजन क्षमता पर प्रभाि का अध्ययन सकया। इनका मुख्य 

उदे्दश्य सकिोर सिद्यासथियो ंके पाररिाररक िंबंध का उनकी िमायोजन क्षमता पर प्रभाि का अध्ययन करना था। जबलपुर िहर के 5 सहन्दी 

माध्यम िालाओ ं के कक्षा 10 िी ंिे 12 िी ंमें अध्ययनरत् छात्/छात्ाओ ंका चयन यादृद्धच्छक  सिसध द्वारा सकया गया। अध्ययनोपंरान्त सनम्न 

पररणाम प्राि हए - (1) उच्च  कक्षा में प़िने िाले सकिोर छात् छात्ाओ ंके उच्च एिं सनम्न पाररिाररक िम्बन्ो ं का उनके िमायोजन क्षमता 
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पर कोई िाथिक प्रभाि नही ंपाया गया। (2) सनम्न पाररिाररक िंबंध िाले सकिोर छात्ाओ ंकी िमायोजन क्षमता, छात्ो ंकी अपेक्षा  असधक पाई 

गई।  

भगत (2019) ने उच्च, माध्यसमक सिद्यालय में बालक एिं बासलकाओ ंके िमायोजन का तुलनात्मक अध्ययन सकया। अध्ययन का मुख्य उदे्दश्य 

बालक एिं बासलकाओ ंके िमायोजन का तुलनात्मक अध्ययन करना था। जमू्म सडसिजन  के िाम्बा सजले के िािकीय एिं अिािकीय उच्च 

माध्यसमक सिद्यालयो ंिे  उदे्दश्यपूणि न्यादिि सिसध द्वारा कक्षा नौिी ंके 200 सिद्यासथियो ंका चयन  सकया। के.पी. सिन्ा एिं आर.पी. सिंह द्वारा 

सनसमित िमायोजन मापनी का  प्रिािन चयसनत न्यादिि पर सकया। पररणाम स्वरूप (1) छात्ाओ ंका कुल  िमायोजन छात्ो ंकी अपेक्षाकृत 

उच्च पाया गया। (2) छात्ाओ ंमें िैसक्षक एिं  िंिेगात्मक िमायोजन, छात्ो ंकी अपेक्षा बेहतर पाया गया। छात्ो ंका िामासजक  िमायोजन, 

छात्ाओ ंिे बेहतर पाया गया।  

रान्या, एन, कासडिनली, पी. एिं अन्य (2018) ने सकिोररयो ंके िमायोजन एिं िांसृ्कसतक स्व-िामर्थ्ि का अध्ययन सकया। इि अध्ययन हेतु 14 

िर्ि िे 15 िर्ि के मध्य औित आयु के 312 सकिोरो ंका चयन सकया गया सजिमें 20.5 प्रसतित अप्रिािी थे। पररणाम बताते हैं सक युिा 

अप्रिािी सकिोरो ंकी िांसृ्कसतक स्व-िामर्थ्ि का स्तर एिं िमायोजन का स्तर, इटासलयन सकिोरो ंकी तुलना में असधक था। इटासलयन सकिोरो ं

में िांसृ्कसतक स्व- िामर्थ्ि की क्षमता उनके पररिार के िहारे के िाथ िहिंबंध रखती है। इटासलयन सकिोर जो केिल इटली के ही समत्ो ंका 

चुनाि नही ंकरते असपतु अन्य देिो ंके भी समत्ो ंका चुनाि करते हैं उनकी िांसृ्कसतक स्व- िामर्थ्ि एिं िमायोजन का स्तर उच्च था। 

सिल्वा, डी. जेरोनीमो, सिजयलक्ष्मी, ए. अमीना भाबी (2017) ने निीले पदाथों के  िेिन करने के आदी सकिोरो ंका िमायोजन, स्व-िामर्थ्ि 

एिं मनोपचाररक प्रसतस्पधाित्मक योग्यता का अध्ययन सकया। इि अध्ययन हेतु 40 सकिोर, जो निा करते थे और 40 सकिोर जो निा नही 

करते थे को चुना गया। पररणाम स्वरूप पाया सक निे िे ग्रसित सकिोरो ंका स्व- िामर्थ्ि, िमायोजन एिं मनोपचाररक प्रसतस्पधाित्मक का स्तर 

निा न करने िाले सकिोरो ंकी अपेक्षा सनम्न था। 

रान्या, एन. कासडिनली, पी. एिं अन्य (2016) ने सकिोरो ंके िमायोजन एिं िांसृ्कसतक स्व- िामर्थ्ि का अध्ययन सकया। सनष्कर्ि यह पाया सक 

अप्रिािी सकिोरो ंकी िांसृ्कसतक स्व- िामर्थ्ि एिं िमायोजन का स्तर इटासलयन सकिोरो ंकी तुलना में असधक था।  

सिल्वा डी. जेरोनोनीमो, सिजयलक्ष्मी ए. अमीना भार्ी (2016) ने निीले पदाथि का िेिन करने के आदी सकिोरो ंका िमायोजन, स्व-िामर्थ्ि 

एिं मनोपचाररक प्रसतस्पधाित्मक योग्यता का अध्ययन सकया ि सनष्कर्ि यह पाया सक निे िे ग्रसित सकिोरो ंका स्व- िामर्थ्ि, िमायोजन एिं 

मनोपचाररक प्रसतस्पधाित्मक का स्तर निा न करने िाले सकिोरो ंकी अपेक्षा सनम्न था।  

III. समस्या कथन 

         “िृसिक पाठ्यिमो ंमें अध्ययनरत सिद्यासथियो ंकी िमायोजन क्षमता का अध्ययन” 

IV. श ध में प्रयुक्त पद ों की सोंत्तक्रयात्मक पररभाषा 

IV.I. वृत्तिक पाठ्यक्रम :  

िृसिक पाठ्यिम का तात्पयि हमारी सिक्षा व्यिस्था में चल रहे उन पाठ्यिमो ंिे है सजिके अंतगित सकिी भी छात् को सिसभन्न प्रकार के 

व्याििासयक प्रसिक्षण प्रदान सकए जाते हैं। प्रसु्तत िोध में िृसिक पाठ्यिम के अंतगित मुख्य रूप िे बी० एड०, डी० एल० एड०, बी० फामि०, 

डी० फामि०, बी० टेक० एिं पॉलीटेद्धिक प्रसिक्षण पाठ्यिम को िद्धम्मसलत सकया गया है। 

IV.II. समाय जन क्षमता :  

प्रसु्तत िोध में िमायोजन क्षमता का तात्पयि िृसिक पाठ्यिमो ंके अंतगित प्रसिक्षण प्राि कर रहे प्रसिक्षणासथियो ंके द्वारा अपने िामासजक 

पररद्धस्थसतयो ंमें स्वयं को िमायोसजत करने की क्षमता िे है।  

V. श ध अध्ययन के उदे्दश्य 

प्रसु्तत िोध के सनम्नसलद्धखत उदे्दश्य है- 

1. सिक्षण व्यििासयक पाठ्यिम एिं तकनीकी व्यििासयक पाठ्यिम में अध्ययनरत छात्ो ं के िमायोजन क्षमता का तुलनात्मक 

अध्ययन।  

2. सिक्षण व्यििासयक पाठ्यिम एिं तकनीकी व्यििासयक पाठ्यिम में अध्ययनरत छात्ाओ ंके िमायोजन क्षमता का तुलनात्मक 

अध्ययन। 
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VI. श ध अध्ययन की पररकल्पनाएँ 

िोधकताि द्वारा प्रसु्तत िोध को अधोसलद्धखत पररकल्पनाओ ंके अन्तगित िम्पासदत सकया जायेगा -   

1. सिक्षण व्यििासयक पाठ्यिम एिं तकनीकी व्यििासयक पाठ्यिम में अध्ययनरत छात्ो ंके िमायोजन क्षमता में कोई िाथिक अंतर 

नही ंहै।  

2. सिक्षण व्यििासयक पाठ्यिम एिं तकनीकी व्यििासयक पाठ्यिम में अध्ययनरत छात्ाओ ंके िमायोजन क्षमता में कोई िाथिक 

अंतर नही ंहै। 

VII. जनसोंख्या 

इि िोध कायि को िफलतापूििक पूणि करने के सलए िोधकताि द्वारा प्रयागराज जनपद में द्धस्थत बी० एड०, डी० एल० एड०, बी० फामि०, डी० 

फामि०, बी० टेक० एिं पॉलीटेद्धिक प्रसिक्षण पाठ्यिम िंचासलत करने िाले िभी कॉलेज एिं इन कॉलेजो ंमें अध्ययनरत िमस्त सिद्याथी इि 

अध्ययन के जनिंख्या है। 

VIII. प्रत्ततदशि 

िोधकताि अध्ययन में िोधकताि द्वारा यादृद्धच्छक सिसध का प्रयोग करते हए प्रयागराज जनपद के 10 बी० एड० एिं 10 डी० एल० एड० के 

कॉलेज चुना गया तथा प्रते्यक कॉलेज िे 20 प्रसिक्षासथियो ंको यादृद्धच्छक न्यादिि सिसध का प्रयोग कर सिक्षण व्यििाय िे िंबद्धन्त 400 न्यादिि 

चुना गया है। इिी आधार पर 5 बी० फामि०, 5 डी० फामि०, 5 बी० टेक० एिं 5 पॉलीटेद्धिक कॉलेज को यादृद्धच्छक सिसध िे चयसनत प्रते्यक 

कॉलेज िे 20, 20 प्रसिक्षासथियो ंको न्यादिि के रूप में चुना गया। इि तरह िे तकनीकी व्यििाय िे िंबद्धन्त 400 न्यादिि चुना गया 

है।                                                 

IX. श ध के उपकरण 

प्रसु्तत िोध अध्ययन हेतु िृसिक पाठ्यिमो ंमें अध्ययनरत सिद्यासथियो ंकी िमायोजन क्षमता मापन के सलए ए. के. पी. सिन्ा एिं आर. पी. सिंह 

द्वारा सनसमित िमायोजन क्षमता मापनी का प्रयोग सकया गया है। 

X. श ध में प्रयुक्त साोंन्धख्यकी त्तवत्तधयाों 

प्रसु्तत िोध अध्ययन में एकसत्त आंक़िो ंके सिशे्लर्ण एिं व्याख्या के सलए सनम्नसलद्धखत िांद्धख्यकी का प्रयोग सकया गया हैं - 

  1.   मध्यमान  

  2.   मानक सिचलन 

  3.   िांसतक -अनुपात  

XI. आोंकड़ ों का त्तवशे्लषण:- 

उदे्दश्य 1. सिक्षण व्यििासयक पाठ्यिम एिं तकनीकी व्यििासयक पाठ्यिम में अध्ययनरत छात्ो ंके िमायोजन क्षमता का अध्ययन करना। 

H0.  सिक्षण व्यििासयक पाठ्यिम एिं तकनीकी व्यििासयक पाठ्यिम में अध्ययनरत छात्ो ंके िमायोजन क्षमता में कोई िाथिक अंतर नही ं

है। 

तात्तलका 1. सिक्षण व्यििासयक पाठ्यिम एिं तकनीकी व्यििासयक पाठ्यिम में अध्ययनरत छात्ो ंके िमायोजन क्षमता का मध्यमान, 

मानक सिचलन और ‘टी’ मान: 

पाठ्यक्रम  सोंख्या मध्यमान मानक त्तवचलन स्वतोंत्रता मात्रा ‘टी’- मान त्तनष्कषि 

सिक्षण 

व्यििासयक 

150 218.56 31.60   0.05 स्तर पर  िाथिक 

अंतर है।  
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तकनीकी 

व्यििासयक 

150 211.16 28.54    298 2.13 

 

व्याख्या:- उपयुिक्त तासलका के अिलोकन िे ज्ञात होता हैं सक सिक्षण व्यििासयक पाठ्यिम एिं तकनीकी व्यििासयक पाठ्यिम में 

अध्ययनरत छात्ो ंका मध्यमान िमि: 218.56 और 211.16 तथा मानक सिचलन का मान िमि: 31.60 और 28.54 हैं। इनका ‘टी’ मान 

(t=2.13, p<.05) के 0.05 स्तर पर िाथिक अंतर है। अत: िून्य पररकल्पना अस्वीकृत की जाती है अथाित सिक्षण व्यििासयक पाठ्यिम एिं 

तकनीकी व्यििासयक पाठ्यिम में अध्ययनरत छात्ो ंके िमायोजन क्षमता में कोई िाथिक अंतर नही ंहै। 

उदे्दश्य 2. सिक्षण व्यििासयक पाठ्यिम एिं तकनीकी व्यििासयक पाठ्यिम में अध्ययनरत छात्ाओ ंके िमायोजन क्षमता का 

अध्ययन करना। 

H0. सिक्षण व्यििासयक पाठ्यिम एिं तकनीकी व्यििासयक पाठ्यिम में अध्ययनरत छात्ाओ ंके िमायोजन क्षमता में कोई 

िाथिक अंतर नही ंहै। 

तात्तलका 2. सिक्षण व्यििासयक पाठ्यिम एिं तकनीकी व्यििासयक पाठ्यिम में अध्ययनरत छात्ाओं का मध्यमान, मानक सिचलन और 

‘टी’ मान – 

पाठ्यक्रम समूि सोंख्या मध्यमान मानक 

त्तवचलन 

स्वतोंत्रता 

मात्रा 

‘टी’-
मान 

त्तनष्कषि 

सिक्षण 

व्यििासयक 

िहरी 143 217.69 30.18  

298 

 

0.76 

0.05 स्तर पर 

कोई िाथिक अंतर 

नही ं है। 
तकनीकी 

व्यििासयक 

ग्रामीण 157 215.07 30.40 

 

व्याख्या:- उपयुिक्त तासलका के अिलोकन िे ज्ञात होता है सक सिक्षण व्यििासयक पाठ्यिम एिं तकनीकी व्यििासयक पाठ्यिम में 

अध्ययनरत छात्ाओ ंका मध्यमान िमि: 217.69 और 215.07 तथा मानक सिचलन का मान िमि: 30.18 और 30.40 हैं। इनका ‘टी’ 

मान (t=0.76, p>.05) के 0.05 स्तर पर िाथिक अंतर नही ं है। अत: िून्य पररकल्पना स्वीकृत की जाती है अथाित सिक्षण व्यििासयक 

पाठ्यिम एिं तकनीकी व्यििासयक पाठ्यिम में अध्ययनरत छात्ाओं की िमायोजन क्षमता में कोई िाथिक अंतर नही ंहै। 

XII. त्तनष्कषि 

प्रसु्तत िोध कायि िे प्राि सनष्कर्ि इि प्रकार िे हैं – 

1. सिक्षण व्यििासयक पाठ्यिम एिं तकनीकी व्यििासयक पाठ्यिम में अध्ययनरत छात्ो ंके िमायोजन क्षमता में अंतर है। 

2. सिक्षण व्यििासयक पाठ्यिम एिं तकनीकी व्यििासयक पाठ्यिम में अध्ययनरत छात्ाओ ंके िमायोजन क्षमता में कोई िाथिक 

अंतर नही ंहै। 
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